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भाग 1 - - 21 

PART I - SECTION 1 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत परकार के मंत्रालयों और उपयतम ग्यायालय द्वारा जारी की गई विधितर नियमों, विनियमा तपा 

मावेशों और संकल्पों सम्बन्धित अधिसूचनाएं 
Notifications relating to Non -Statutory Rules , Regulations, Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and hy 

Supreme Court 


राष्ट्रपति सचिवालय 
नई दिल्ली, दिनांक 10 अप्रैल , 1975 
सं० 22-प्रेज / 75 - - राष्ट्रपति सीमा सुरक्षा दल के निम्नां 
कित अधिकारी को उसकी वीरता के लिए पुलिस पदक प्रदान 
करते है :- - 

अधिकारी का नाम तथा पद 
श्री अमर सिंह 

(स्वर्गीय ) 
कांस्टेबल नं0 6625 46 22, 
30वीं बटालियन , 
सीमा सुरक्षा दल । 
सेवाओं का विवरण जिनके लिए पदक प्रदान किया गया 

21 मई , 1972 को कांस्टेबल अमर सिंह गांव डाल की 
बाह य चौकी पर ड्यूटी पर तैनात थे । जब उन्होंने कुछ पाकिस्तानी 
सैनिकों को भारतीय क्षेत्र में प्रवेश करते हुए देखा तो उन्हें रोकने 
के लिए तुरन्त कदम उठाये । इसके परिणामस्वरूप पाकिस्तानियों 
की तरफ से उनकी चौकी पर एम० एम० जी० तथा एल० एम० 
जी० की भारी गोलाबारी होने लगी । यद्यपि पाकिस्तानी 
मशीनगनों से तेज और भारी गोलाबारी हो रही थी , तथापि 
कांस्टेबल अमर सिंह ने अपनी व्यक्तिगत सुरक्षा की परवाह न 
करते हुए पाकिस्तानी तोपों की गोलाबारी का प्रभावी तौर 
से जवाब दिया । जब वह अपनी एल० एम० जी० से गोलाबारी 
कर रहे थे तो उन्होंने अपने नम्बर दो साथी से अपने हथियार 
का प्रयोग करने तथा एल० एम० जी० के लिए गोलियां भरकर 
तैयार रखने के लिए कहा । कांस्टेबल अमर सिंह द्वारा 
प्रशित साहस और कर्तव्यपरायणता से प्रोत्साहित होकर 
उस टुकड़ी के अन्य सदस्यों ने प्रभावी रूप से अपने हथियारों 
का प्रयोग किया और इस प्रकार सुरक्षा दल की यह टुकड़ी पाकिस्तानी 
सैनिकों का भारतीय क्षेत्र में प्रवेश रोकने में समर्थ हुई । इस 
गोलाबारी के दौरान कांस्टेबल अमर सिंह के सिर में गोली लगी 
और वे अपने कर्तव्य का पालन करते हुए वीर-गति को प्राप्त हुए । 

पाकिस्तानी घुसपैठियों का मुकाबला करने में श्री अमर सिंह 
ने पहलशक्ति और उत्कृष्ट वीरता का परिचय दिया और इस 
प्रकार कर्तव्य निभाते हुए उन्होंने अपने प्राणों की आहुति दे दी । 

2. यह पदक पुलिस पदक नियमावली के नियम 4 (i) के 
अन्तर्गत वीरता के लिए दिया जा रहा है तथा फलस्वरूप नियम 
5 के अन्तर्गत विशेष स्वीकृत भत्ता भी दिनांक 21 मई , 1972 
से दिया जाएगा । 


सं० 23- प्रेज / 75 -- - राष्ट्रपति उत्तर प्रदेश पुलिस के निम्नां 
कित अधिकारियों को उनकी वीरता के लिए पुलिस पदक प्रदान 
करते हैं : 

अधिकारियों के नाम तथा पद 
श्री रमेश चन्द्र श्रीवास्तव , 
पुलिस उप- अधीक्षक , 
बरेली , उत्तर प्रदेश । 
श्री मोहन सिंह , 
पुलिस निरीक्षक , 
बरेली , उत्तर प्रदेश । 
श्री जस राम सिंह , 
पुलिस उप -निरीक्षक , 
बरेली , उत्तर प्रदेश । 
सेवाओं का विवरण जिनके लिए पदक प्रदान किया गया 

10 अप्रैल , 1972 को पुलिस की सूचना मिली कि पुत्तू 
और नन्हें डाकुरों का गिरोह गांव भगवतीपुर में उकती डालने 
जा रहा है । श्री रमेश चन्द्र श्रीवास्तव के नेतृत्व में पुलिस दल 
रात्रि के लगभग 10 बजे गांव में पहुंचा । दल को चार वर्गों में 
बांटा गया । रात्रि के 11 बजकर 30 मिनट पर 7- 8 सशस्त्र 
डाफू श्री झम्मन लाल के घर में घुसे और वहां रखे कीमती सामान 
को लूटना शुरू कर दिया । श्री श्रीवास्तव ने तुरन्त उन्हें ललकारा 
जिस पर डाकुओं ने यकायक गोली चला दी । इसके बाद 
दोनों ओर से हुई भारी गोलीबारी में श्री रमेश चन्द्र श्रीवास्तव , 
श्री मोहन सिंह , पुलिस-निरीक्षक तथा श्री जस राम सिंह, पुलिस 
उप -निरीक्षक ने उत्कृष्ट वीरता दिखाई जिसके फलस्वरूप तीन 
डाकू मारे गये और उनमें से 3- 4 डाकु बचकर भाग निकले । 

श्री रमेश चन्द्र श्रीवास्तव, श्री मोहन सिंह और श्री जस राम 
सिंह ने विशिष्ट वीरता का प्रदर्शन किया और अपनी सुरक्षा की 
परवाह न करते हुए तीन डाकुओं को मौत के घाट उतार दिया । 
____ 2. ये पदक पुलिस पदक नियमावली के नियम 4 (i ) के 
अन्तर्गत वीरता के लिए दिये जा रहे हैं तथा फलस्वरूप नियम 5 
के अर्न्तगत श्री मोहन सिंह तथा श्री जस राम सिंह को विशेष स्वीकत 
भत्ता भी दिनांक 10 अप्रैल , 1972 से दिया जाएगा । श्री रमेश 
चन्द्र श्रीवास्तव को विशेष स्वीकृत भत्ता 1 दिसम्बर , 1974 से 
दिया जाएगा । 

कृ० बालचन्द्रन , 
राष्ट्रपति के सचिव 
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मंत्रिमंडल सचिवालय 
कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 
नई दिल्ली -110001, दिनांक 19 अप्रैल 1975 

नियम 
सं० 12/ 3/ 75-के० से०- II - - सचिवालय प्रशिक्षण तथा 
प्रबन्ध संस्थान , मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक और 
प्रशासनिक सुधार विभाग ) नई दिल्ली द्वारा केन्द्रीय सचि 
वालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड III , सशस्त्र सेना मुख्यालय 
आशुलिपिक सेवा के ग्रेड III तथा भारतीय विदेश सेवा 
( बी० ) के आशुलिपिक उप संवर्ग के ग्रेड III में अस्थाई 
रिक्तियों को भरने के लिए अक्तूबर 1975 में ली जाने 
वाली विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के लिए नियम जन 
साधारण की सूचनार्थ प्रकाशन किए जाते हैं : --- 

2. विभिन्न सेवाओं में परीक्षा के परिणामों के आधार 
पर भरी जाने वाली रिक्तियों की संख्या सचिवालय प्रशिक्षण 
तथा प्रबंधक संस्थान , द्वारा जारी किए जाने वाले नोटिस 
में निर्दिष्ट की जाएगी । भारत सरकार द्वारा नियम 
रिक्तियों के संबंध में , अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 
आदिम जातियों के उम्मीदवारों के लिए आरक्षण किए 
जाएंगे । 

अनुसूचित जाति/ आदिम जाति का अर्थ उस किसी भी 
जाति/ आदिम जाति से है जिनका बम्बई पुनर्गठन अधि 
नियम , 1960 तथा पंजाब पुनर्गठन अधिनियम , 1966 के 
साथ पठित अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित आदिम जाति 
आदेश सूचि में ( संशोधन ) अधिनियम , 1956, संविधान 
( जम्मू व कश्मीर ) अनुसूचित जाति प्रादेश, 1956 संवि 
धान ( अंडमान तथा निकोबार द्वीप समूह ) अनुसूचित आदिम 
जाति प्रादेश , 1959 संविधान ( दादरा तथा नगर हवेली ) 
अनुसूचित जाति आदेश , 1962, संविधान ( दादरा तथा नगर 
हवेली ) अनुसूचित जाति प्रादेश, 1962 संविधान ( पांडि 
धेरी ) अनुसूचित जाति आदेश 1964 संविधान ( अनुसूचित आदिम 
जाति ) ( उत्तर प्रदेश ) आदेश, 1967 संविधान ( गोवा , वमन व 
दीव ) अनुसूचित जाति आदेश 1968 तथा संविधान (नागालंड ) 
अनुसूचित आदिम जाति प्रादेश , 1970 में उल्लेख है । । 

3. सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा यह 
परीक्षा इन नियमों के परिशिष्ट में निर्धारित पद्धति के अनु 
सार ली जाएगी । 

परीक्षा की तारीखों और स्थान सचिवालय प्रशिक्षण 
तथा प्रबंध संस्थान द्वारा नियत किए जाएंगे । 
____ 4. नियमित रूप में नियुक्त कोई भी स्थाई या अस्थाई 
अधिकारी जो निम्नलिखित शतें पूरी करता है, इस परीक्षा में 
बैठने तथा आशुलिपिक सेवा के ग्रेड III की उन रिक्तियों 
के लिए ही प्रतियोगिता करने का पात्र होगा जो उनको 
लिपिक सेवा के सुसंगत है, अर्थात् केन्द्रीय सचिवालय लिपिक 
सेवा के अवर श्रेणी लिपिक / उच्च श्रेणी लिपिक , केन्द्रीय सचि 
वालय आशुलिपिक सेवा के ग्रेड III की रिक्तियों के लिए 
ही प्रतियोगिता कर सकेंगे । सशस्त्र सेना मुख्यालय लिपिक 


सेवा के प्रवर श्रेणी लिपिक / उच्च श्रेणी लिपिक सशस्त्र सेना 
मुख्यालय लिपिक सेवा के ग्रेड III की रिक्तियों के लिए 
ही प्रतियोगिता कर सकेंगे और आई० एफ० एस० ब्रांच 
( बी . ) के ग्रेड VI अथवा V के अधिकारी आई० एफ० 
एस० ( बी ) के आशुलिपिकों के ग्रेड III के उपसंवर्ग की 
रिक्तियों के लिए ही प्रतियोगिता कर सकेंगे । 

( 1 ) सेवा की अवधिः ---उसने निम्नलिखित ग्रेड में 
1 जनवरी 1975 को कम से कम तीन वर्ष की अनुमोदित 
तथा निरन्तर सेवा कर ली . हो : - - 
वर्ग-I :-- - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा की अवर श्रेणी ग्रेड 

अथवा उच श्रेणी ग्रेड । 
टिप्पणी 1 : - यदि किसी उम्मीदवार की गिनने योग्य कल 

सेवा अंशत : केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा की 
अवर श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी में की गई हो 
तो भी तीन वर्ष की अनुमोदित तथा निरन्तर 

सेवा की सीमा लागू होगी । 
टिप्पणी 2 : -- केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा की प्रवर 

श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड के वे अधिकारी 
जो सक्षम प्राधिकारी की स्वीकृति से निःसंवर्ग 
पदों में प्रतिनियुक्ति पर है , यदि अन्यथा पात्र 
हों तो , इस परीक्षा में बैठने के पात्र होगें । 
यह शर्त उस अधिकारी पर भी लागू होती है 
जो स्थानान्तरण पर किसी निःसंवर्ग पद पर 
या किसी अन्य सेवा में नियुक्त किया गया है 
और यदि उस अधिकारी का केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा की अवर श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी 
ग्रेड में फिलहाल कोई पूर्व ग्रहणाधिकार चलता 

जा रहा हो । 
टिप्पणी 3 : -- अवर श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड में नियमित 

रूप से नियुक्त अधिकारी का अर्थ उस अधि 
कारी से है जो केन्द्रीय सचिवालय लिपिक 
सेवा नियम , 1962 के प्रारम्भ में केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा के किसी संवर्ग में 
आबंटित हो या उसके पश्चात् उस सेवा की 
प्रवर श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड में दीर्ष 
कालीन आधार पर , जैसी भी स्थिति हो , 

निर्धारित कार्य-पद्धति के अनुसार नियुक्त हो । 
वर्ग- 11 : -- सशस्त्र सेना मुख्यालय लिपिक सेवा का प्रवर श्रेणी 

ग्रेड अथवा उच्च श्रेणी ग्रेड । 
टिप्पणी 1 : - यदि किसी उम्मीदवार की संगणनीय सेवा 

अंशत : सशस्त्र सेना मुख्यालय लिपिक सेवा के 
प्रवर श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड में हो तो 
तीन वर्ष की अनुमोदित तथा अविरत सेवा की 

सीमा भी लागू होगी । 
टिप्पणी 2 : - - सशस्त्र सेना मुख्यालय के प्रवर श्रेणी ग्रेड या उच्च 

श्रेणी ग्रेड के वे अधिकारी जो सक्षम प्राधिकारी 
की स्वीकृति से नि : संवर्ग पदों में प्रतिनियुक्ति पर 
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है , यदि अन्य पात्र हों तो , इस परीक्षा में बैठने 
में पात्र होंगे । यह शर्त उस अधिकारी पर भी 
लागू होती है जो स्थानान्तरण पर किसी नि : 
संवर्ग पद पर या किसी अन्य सेवा में नियुक्त 
किया गया है और यदि उस अधिकारी का 
सशस्त्र सेना मुख्यालय का अवर श्रेणी ग्रेड या 
उच्च श्रेणी ग्रेड में फिलहाल कोई पूर्व ग्रहणा 

धिकार चलता जा रहा हो । 
वर्ग -II --- भारतीय विदेश सेवा ( बी० ) का ग्रेड VI और 

अथवा ग्रेड । । 
टिप्पणी 1 : - - भारतीय विदेश सेवा के बी . का ग्रेड VI अथवा 

v के वे अधिकारी जो सक्षम अधिकारी की 
स्वीकृति से नि :संवर्ग पदों में प्रतिनियुक्ति पर 
हैं , यदि अन्यथा पात्र हों तो , इस परीक्षा म 
बैठने के पात्र होंगे । यह शर्त उस अधिकारी 
पर भी लागू होती है जो स्थानान्तरण पर 
किसी नि : संवर्ग पद पर या किसी अन्य सेवा में 
नियुक्त किया गया है और उस अधिकारी का 
भारतीय विदेश सेवा बी० का ग्रेड VI तथा 
V में निर्णायक तारीख से फिलहाल कोई पूर्व 

ग्रहणाधिकार चलता जा रहा हो । 
2. आय - -- उसकी 1 जनवरी 1975 को 45 वर्ष से 
अधिक नहीं होनी चाहिए अर्थात् उसका जन्म 2 जनवरी , 
1930 से पहले नहीं होना चाहिए । 

5. ऊपर निर्धारित ऊपरी पाय -सीमा में निम्नलिखित 
मामलों में अतिरिक्त छूट दी जाएगी : - - 
(i ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

आदिम जाति से संबंधित हो तो अधिक से अधिक 
5 वर्ष तक ; 
यदि उम्मीदवार भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान ( अब 
बंगला देश ) से प्राया हुआ वास्तविक विस्थापित 
व्यक्ति हो और 1 जनवरी 1964 को या उसके 
बाद ( लेकिन 25 मार्च, 1973 से पहले ) प्रजन 
करके भारत में आया हो तो अधिक से अधिक 

तीन वर्ष तक ; 
( iii ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

आदिम जाति से संबंधित हो तथा भूतपूर्व पूर्वी 
पाकिस्तान ( अब बंगला देश ) से पाया हा 
वास्तविक विस्थापित व्यक्ति हो और 1 जनवरी 
1964 को या उसके बाद लेकिन 25 मार्च 1971 
से पहले ) प्रव्रजन करके भारत में आया हो तो 

अधिक से अधिक पाट वर्ष ; 
( iv ) यदि उम्मीदवार श्रीलंका से प्राया हुआ वास्त 

विक देश - प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का व्यक्ति हो 

और अक्तूबर , 1964 के भारत -लंका समझौते के 
अधीन पहली नवम्बर , 1964 को या उसके बाद 
श्रीलंका से भारत में प्रवजित हा हो तो अधिक 

से अधिक तीन वर्ष तक ; 
2 - 2101/ 75 


( v ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 
... आदिम जाति से संबंधित हो तथा श्रीलंका से 

आया हुअा वास्तविक देश प्रत्यावर्तित भारतीय 
मल का व्यक्ति भी हो और अक्तूबर, 1964 के 
भारत -लंका समझौतों के अधीन पहली नवम्बर , 
1964 को या उसके बाद श्रीलंका से भारत में 
प्रवजित हुआ हो तो अधिक से अधिक पाठ 
वर्ष । 
यदि उम्मीदवार संघ राज्य क्षेत्र गोवा , दमन और 
दीत्र का निवासी हो तो अधिक से अधिक तीन 

वर्ष तक : 
( vii ) यदि उम्मीदवार भारतीय मूल का हो और केन्या , 

उगांडा, और संयुक्त गणराज्य तंजानिया ( भूतपूर्व 
टांगानिका और जंजीबार ) से प्रयजित हो तो 

अधिक से अधिक तीन वर्ष तक । 
( viii ) यदि उम्मीदवार बर्मा से आया हया वास्तविक देश 

प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का व्यक्ति हो और पहली 
जून 1963 को या उसके बाद भारत में प्रवजित 

हा हो , तो अधिक से अधिक तीन वर्ष तक ; 
( ix ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

पादिम जाति से संबंधित हो और बर्मा से प्राया 
हुआ बास्तविक देश प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का 
व्यक्ति हो । प्रौर पहली जून , 1963 को या उसके 
बाद भारत में प्रवजित हुआ हो , तो अधिक से 
अधिक पाठ वर्ष तक ; 
किसी दूसरे देश से संघर्ष के समय अथवा किसी 
उपद्रवग्रस्त इलाकों में फौजी कार्यवाहियों के समय 
प्राशक्त हुए तथा उसके परिणामस्वरूप नौकरी से 
निर्मक्त रक्षा सेवा -कार्मिकों के लिए अधिक से 

अधिक तीन वर्ष तक ; 
( i ) किसी दूसरे देश में संघर्ष के समय अथवा किसी 

उपद्रवग्रस्त इलाकों में फोजी कार्यवाही के समय 
अशक्त हाए तथा उसके परिणामस्वरूप नौकरी से 
निर्मक्त ऐसे रक्षा - सेवा- कार्मिकों के लिए , को अन 
मूचित जातियों अथवा अनुसूचित आदिम जातियों 

से मंत्रंधित हो , अधिक से अधिक आठ वर्ष तक ; 
( xii ) 1971 में हार भारत पाक संघर्ष के दौरान हमलों 

में विकलांग हुए तथा उसके फलस्वरूप निर्मुक्त 
किए गए सीमा सुरक्षा बल के कार्मिकों के मामलों 

में अधिकतम तीन वर्ष तक ; और 
( xiii ) 1971 में हुए भारत -पाक संघर्ष के दौरान हमलों 

में विक्लांग हुए तथा उसके फलस्वरूप निर्मुक्त 
किए गए सीमा सुरक्षा बल के ऐसे कार्मिकों 
के मामलों में अधिकतम पाठ वर्ष तक जो अनु 
मुचित जातियों या अनुसूचित आदिम जातियों 
के हों । 
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ऊपर मिर्धारित की गई आय- सीमाओं में उपर्युक्त शतों 

के अलावा किसी भी मामलों में ढील महीं दी 

जाएगी । 
6. परीक्षा में प्रवेश के लिए किसी उम्मीदवार को पात्रता 
या अपात्रता संबंध में संस्थान का निर्णय अंतिम होगा । 


7. ऐसे किसी उम्मीदवार को परीक्षा में प्रवेश नहीं करने 
दिया जाएगा यदि उसके पास संस्थान द्वारा दिया गया प्रवेश 
प्रमाण- पत्र न हो । 


___ 8. उम्मीदवार को संस्थान के नोटिस के अनुच्छेद 5 में 
निर्धारित फीस देनी होगी । 


9. अपनी उम्मीदवारों को लिए किसी भी साधनों द्वारा 
समर्थन प्राप्त करने के लिए उम्मीदवार की ओर से कोई 
प्रयास किए जाने से प्रवेश के लिए उसे मनहर्ता किया जा 
सकेगा । 


10. यदि किसी उम्मीदवार को संस्थान द्वारा निम्न 
लिखित बातों के लिए दोषी घोषित कर दिया जाता है या कर 
दिया गया हो कि उसने 
( i ) किसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारों के लिए 

समर्थन प्राप्त किया है, अथवा 
( ii ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
(iii ) किसी अन्य व्यक्ति से छद्म रूप में कार्य साधन 

कराया है , अथवा 
( iv ) जाली प्रमाण पत्र या ऐसे प्रमाण पत्र प्रस्तुत किए 

हैं जिन में तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , अथवा 
( v ) ग़लत या मूठे वक्तव्य किए हैं या किसी महत्व 

पूर्ण तथ्य को छिपाया है , अथवा 
( vi ) परीक्षा भवन में प्रवेश पाने के लिए किसी 

अन्य अनियिमित अथवा अनुचित उपायों का 

सहारा लिया है, अथवा 
( vii ) परीक्षा भवन में अनुचित तरीके अपनाए है , अथवा 
( viii ) परीक्षा भवन में अनुचित प्राचरण किया है, अथवा 
( ix ) उपर्युक्त खण्डों में उल्लिखित सभी प्रथवा किसी 

भी कार्य के द्वारा प्रायोग को प्रवप्रेरित करने का 
प्रयत्न किया है तो उस पर आपराधिक अभियोग 
(क्रिमिनल प्रासीक्य शन ) चलाया जा सकता है 
और उसके साथ ही उसे - -- 
( क ) संस्थान द्वारा उस परीक्षा से , जिसका वह 

उम्मीदवार है, बैठने के लिए अयोग्य 

- ठहराया जा सकता है, अथवा 
( ख ) उसे अस्थाई रूप से अथवा एक विशेष 

अवधि के लिए 
( 1 ) संस्थान द्वारा ली जाने वाली किसी 

भी परीक्षा अथवा चयन के लिए , 


( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , उसके अधीन 

किसी भी नौकरी सेवारित किया 

जा सकता है , और 
( ग ) यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही 

सेवा में है तो उसके विरुद्ध उपयुक्त 
नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्यवाही 

की जा सकती है । 
11. परीक्षा के बाद उम्मीदवारों को संस्थान द्वारा तीन 
विभिन्न सूचियों में प्रत्येक उम्मीदवार को अन्तिम रूप से 
दिए गए कुल अंकों द्वारा प्रकट होने वाले योग्यता क्रम के 
अनुसार रखा जाएगा और इसी क्रम में उसने उम्मीदवारों को , 
जिन्हें संस्थान परीक्षा द्वारा अहं समझा जाएगा केन्द्रीय सचि 
वालय प्राशुलिपिक सेवा- ग्रेड III, सशस्त्र सेना मुख्यालय 
आशुलिपिक सेवा ग्रेड I तथा भारतीय विदेश सेवा के उप 
संवर्ग आशुलिपिक ग्रेड III में परीक्षा के परिणामों के आधार 
पर भरी जाने के लिए निश्चित रिक्तियों की संख्या तक 
नियुक्ति के लिए सिफारिश की जाएगी । 

लेकिन यह भी शर्त कि अनुसूचित जातियों और अनु 
सुचित आदिम जातियों के उम्मीदवारों के लिए निर्धारित 
आरक्षित रिक्तियों को संस्थान भरी गईं हो तो संस्थान द्वारा 
निर्धारित सामान्य मान के अनुसार उसे उस सेवा पद पर 
नियुक्ति के लिए उपयुक्त घोषित कर देने पर उस सेवा पद 
में अनुसूचित जातियों अनुसूचित आदिम जातियों के सदस्यों 
के लिए प्रारक्षित स्थानों पर नियुक्ति की जाने के लिए 
परीक्षा में उसके योग्यता क्रम के स्थान पर ध्यान किए बिना 
ही उसको सिफारिश कर दी जाएगी । 
टिप्पणी : - -- उम्मीदवारों को यह स्पष्ट रूप से समझ लेना 

चाहिए कि यह प्रतियोगिता परीक्षा है न कि अंक . 
परीक्षा/परीक्षा के परिणामों के आधार पर सेवा 
को ग्रेड III में नियुक्त किए जाने वाले व्यक्तियों 
की संख्या का निश्चय करने के लिए सरकार 
पूर्णता सक्षम है । अत : किसी भी उम्मीदवार का 
इस परीक्षा में अपने निष्पादन के आधार पर , 
एक अधिकार के तौर पर , ग्रेड III प्राशुलिपिक 
के पद पर नियुक्ति के लिए कोई दावा नहीं 

होगा । 
12. अलग-अलग उम्मीदवारों के परीक्षा के परिणामों 
की सूचना का स्वरूप तथा प्रकार के बारे में संस्थान द्वारा 
अपने विवेकानुसार निर्णय किया जाएगा । और संस्थान उसके 
साथ परीक्षा -फल के बारे में कोई पत्राचार नहीं करेगा । 

13. परीक्षा में सफलता , नियुक्ति के लिए तब तक 
कोई अधिकारी प्रदान नहीं करता जब तक कि सरकार 
यथावश्यक जांच-पड़ताल के पश्चात् सन्तुष्ट न हो जाए कि 
वह उम्मीदवार सेवा की ग्रेड II में नियुक्ति के लिए सब 
प्रकार से उपयुक्त है । 

वह उम्मीदवार जो परीक्षा में प्रवेश के लिए आवेदन 
करने के पश्चात् अथवा उसमें बैठने के पश्चात् अपने पद से 
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त्याग पत्र दे देता है । अथवा सेवा को अन्यथा छोड़ देता है । 
अथवा उसके साथ सम्बन्ध विच्छेद कर लेता है , अथवा 
उसके विभाग द्वारा उसकी नौकरी समाप्त कर दी जाती है । 
प्रथवा जो उम्मीदवार स्थानान्तरण पर किसी संवर्ग बाह्य 
पद अथवा किसी दूसरी सेवा में नियुक्त किया जाता है और 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा अथवा सशस्त्र सेवा मुख्यालय 
लिपिक सेवा अथवा भारतीय विदेश सेवा ( वी० ) सामान्य 
संवर्ग में उसका पूर्व ग्रहणाधिकार नहीं होता है. इस परीक्षा के 
परिणामों के आधार पर नियुति के लिए पात्र नहीं होगा । 

किन्तु यह उस उम्मीदवार पर लाग नहीं होता जो सक्षम 
प्राधिकारी के अनुमोदन से किसो निःसंवर्ग पद पर प्रतिनियुक्ति 
पर नियुक्त किया है । 

के० बी० नायर, 

अवर सचिव । . 

परिशिष्ट 
उम्मीदवारों को अंग्रेजी या हिन्दी में ही परीक्षाएं देनी 
होंगी - -- एक 100 शब्द प्रति मिनट की गति से सात मिनट 
तथा दूसरी 80 शब्द प्रति मिनट की गति से 10 मिनट 
की जो उम्मीदवार अंग्रेजी में परीक्षा देने का विकल्प करेंगे 
उन्हें क्रमश : 50 तथा 65 मिनट में लिप्यात्तर करना होगा 
और जो उम्मीदवार हिन्दी में परीक्षा देने का विकल्प करेंगे 
उन्हें क्रमश: 60 तथा 75 मिनट में लिप्यात्तर करना होगा । 

आशुलिपि परीक्षा के लिए अधिकतम् अंक 300 होंग । 
टिप्पणी 1 :- - जो उम्मीदवार आशुलिपिक की परीक्षा हिन्दी 

में देने का विकल्प लेंगे उन्हें अपनी नियुक्ति 
के बाद अंग्रेजी पाशुलिपिक और जो उम्मीदवार 
प्रालिपिक की परीक्षा अंग्रेजी में देने का 
विकल्प लेगे उन्हें अपने हिन्दी आशुलिपि 

सीखनी आवश्यक होगी । 
टिप्पणी 2 :-- - जो उम्मीदवार विदेशों में स्थित किसी भारतीय 

मिशन में परीक्षा देना चाहते हैं और प्राशु 
लिपिक परीक्षा हिन्दी में देने का विकल्प लेना 
चाहते हैं उन्हें अपने निजी व्यय पर प्राशुलिपि 
की परीक्षाएं देने के लिए विदेश में किसी ऐसे 
भारतीय मिशन में जहां ऐसी परीक्षा लेने के 
आवश्यक प्रबंध हों , परीक्षा में सम्मिलित 

होना पड़ेगा । 
2. उन उम्मीदवारों का स्थान , जो 100 शब्द प्रति 
मिनट पर श्रुतलेख में न्यूनतम अंक स्तर जैसा कि संस्थान 
वारा स्वैच्छा से निर्धारित किया जाए । पर पास होंगे उन्हें 
80 शब्द प्रति मिनट पर श्रुतिलेख में वही स्तर प्राप्त करने 
वाले उम्मीदवारों से ऊपर रखा जाएगा और उन्हें प्रत्येक 
वर्ग के व्यक्तियों को . प्रत्येक उम्मीदवार को दिए गए कुल 
अंकों द्वारा प्रकट परस्पर योग्यताक्रम में रखा जाएगा । 

3. उम्मीदवारों को अपने प्राशुलिपि के नोटों का टाइप 
राइटर पर लिप्यान्तरण करना होगा और इस प्रयोजन के 
लिए उन्हें अपने साथ अपने - अपने टाइपराइटर लाने होंगे । 


समाज कल्याण भिमाग 
नई दिल्ली - 1 दिनांक 15 मार्च 1975 

संकल्प 
सं० एफ० - 1 / 11/ 7 1-डब्ल्यू डब्ल्यू . -- - समाज कल्याण 
विभाग के दिनांक 10 दिसम्बर 1973 के सं० 1-/ 11/ 71 
एस० उठल्यू०- 3/ डब्ल्यू डब्ल्यू० के प्रांशिक प्राशोधन में 
भारत सरकार श्रीमती सरला ग्रेवाल , संयुक्त सचिव तथा 
पायुक्त , परिवार नियोजन विभाग, स्वास्थ्य और परिवार 
नियोजन मंत्रालय को डा० वी० डी० मलिक के स्थान पर 
केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड ( कम्पनी ) के साधारण निकाय के 
एक सदस्य के रूप में तत्काल नियुक्त करती है : - - 

आदेश 
आदेश किया जाता है कि इस संकल्प की प्रतिलिपि 
निम्नलिखित को प्रेषित की जाए : - - 

1. केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड के सब सदस्य । 
2 . सब राज्य सरकारें/ संघ शासित क्षेत्र प्रशासन । 
3. भारत सरकार के सब मंत्रालय /विभाग । 
4. राष्ट्रपति सचिवालय । 
5 . मंत्रिमंडल सचिवालय । 
6 . योजना ग्रायोग । 
7. लोक सभा राज्य सभा/प्रधान मंत्री सचिवालय । 
8 . पत्र सूचना कार्यालय । 
9 . महालेखाकार, केन्द्रीय राजस्व , नई दिल्ली । 
10. कम्पनी कार्य विभाग । 
11. कम्पनियों के रजिस्ट्रार, नई दिल्ली । 
12. क्षेत्रीय निदेशक , कम्पनी कानून बोर्ड , कानपुर । 
13. सचिव , केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड , नई दिल्ली । 

( 50 अतिरिक्त प्रतिलिपियों सहित ) । 
14. राज्य समाज कल्याण सलाहकार बोर्डों के सब 

अध्यक्ष । 
यह भी आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प को साधारण 
जानकारी के लिए भारत के राजपत्र में प्रकाशित किया जाए । 

बी० बी० सहाय , 

निदेशक , 
समाज कल्याण विभाग । 


रेल मंत्रालय 

(रेलवे बोर्ड ) 
6 जुलाई, 1974 के भारत के राजपत्रज में प्रकाशित , रेल मंत्रालय 
( रेलवे बोर्ड ) की 6- 7 -74 की अधिसूचना सं० ई० आर० बी० 
1 / 74/10/ 11 के अन्तर्गत अधिसूचित अनुभाग अधिकारी ग्रेड 
( रेलवे बोर्ड ) सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा, 1975 के 
नियमों का शुद्धि पत्र । 
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- 


( v ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी श्री 

लंका ( जिसे पहले सीलोन कहा जाता था ) से पाया 
हुमा भारतीय मूल का सदाशयी प्रत्यावर्ती हो और 
अक्तूबर 1964 के भारत श्री लंका करार के अंतर्गत 
1 नवम्बर , 1964 को या उसके बाद भारत में प्रवजन 

कर गया हो , 
( vi ) अधिक से अधिक आठ वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी 

अनुसूचित जाति या अनुसूचित जन- जाति का हो और 
श्रीलंका (जिसे पहले सीलोन कहा जाता था ) से प्राया 
हुमा भारतीय मूल का सदाशयी प्रत्यवर्ती और अक्तूबर , 
1964 के भारत - श्रीलंका करार के अंतर्गत 1 नवम्बर , 
1964 को या उसके बाद भारत में प्रयजन कर गया 


हों ; 


( 1 ) इन नियमों के नियम 4 को इस प्रकार पढ़ें : - - 

" 4. रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड अथवा रेलवे 
बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा के ग्रेड- II का कोई भी स्थायी या 
नियमित रूप से नियुक्त अस्थायी अधिकारी, जो 1 जनवरी , 1975 
को निम्नलिखित शतों को परा करता है , परीक्षा में बैठने 
का पात्र होगा :-- - 
( 1 ) सेवा काल :-- - उसने रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के 

सहायक ग्रेड अथवा रेलवे बोर्ड सचिवालय प्रालिपिक 
सेवा के ग्रेड-II में 5 वर्ष से अन्युन अनुमोदित और 

निरंतर सेवा की हो । 
टिप्पणी : - -रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड अथवा 
रेलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा के ग्रेड II के स्थायी या 
नियमित रूप से नियुक्त अधिकारी को , जो 26 अक्तूबर , 1962 
को जारी की गयी प्रापात उद्घोषणा की प्रवर्तन अवधि के दौरान 
26 अक्तूबर , 1962 से 9 जनवरी, 1968 तक सशस्त्र सेनाओं में 
चला गया हो , सशस्त्र सेनाओं से प्रत्यावर्तन पर , सशस्त्र सेनाओं में 
अपने सेवाकाल (जिसमें प्रशिक्षण की अवधि यदि कोई हो , शामिल है ) 
को निर्धारित न्यूनतम सेवा के लिए गिनने की अनुमति होगी । 

( 2 ) प्रायु ( क ) उसकी आयु 45 वर्ष से अधिक नहीं होनी 
चाहिए अर्थात् उसका जन्म 1 जनवरी , 1930 से पहले न हुआ हो । 

( ख ) रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड अथवा रेलवे 
बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा के ग्रेड II के स्थायी या नियमित 
रूप से नियुक्त उसे अस्थायी कर्मचारी के मामले में जो 26 अक्तूबर, 
1962 को जारी की गयी आपात उद्घोषणा की प्रवर्तन अवधि के 
दौरान 26 अक्तूबर , 1962 से 9 जनवरी 1968 तक सशस्त्र 
सेनानों में चला गया हो , और वहां से प्रत्यावर्तित हो चुका हो , 
ऊपर निर्धारित प्रायु सीमा , सशस्त्र सेना में उसके सेवाकाल ( जिसमें 
प्रशिक्षण की अवधि , यदि कोई है , भी शामिल है ) की सीमा तक 
शिथिल की जा सकती है । 

( ग ) ऊपरनिर्धारित आयु सीमा और आगे शिथिल की जा 
सकेगी । 
( i ) अधिक स अधिक पांच वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी अन 

सुचित जाति या अनुसूचित जन - जाति का हो ; 
( ii ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी भूत 

पुर्व पूर्वी पाकिस्तान से आया हुमा सदाशयी विस्थापित 
हो और 1 जनवरी, 1964 को या उसके बाद , परन्तु 

25 मार्च 1971 से पूर्व भारत में प्रदजन कर गया हो ; 
( iii ) अधिक से अधिक अाठ वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी अनु 

सूचित जाति या अनुसमूचित जन -जाति का हो और भूतपूर्व 
पूर्वी पाकिस्तान से श्रापा हुमा सदाशयी विस्थापित हो 
और 1 जनवरी , 1964 को या उसके बाद परन्तु 
25 मार्च, 1971 से पूर्व भारत में प्रव्रजन कर गया 

हो ; 
( iv ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी संब 

शासित क्षेत्र पांडिचेरी का निवासी हो और किसी समय 
उसने फ्रांसीसी भाषा के माध्यम से शिक्षा प्राप्त की 
हो ; 


( vii ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी 

भारतीय मूल का हो और केन्या , उगान्दा , और तेजानियां 
के संयुक्त गणराज्य ( भूतपूर्व तांगानिका और जंजी 

बार ) से प्रव्रजन करके प्राया हो ; 
( viii ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी 

भारतीय मूल का बर्मा से आया हुआ सदाशयी प्रत्यावर्ती 
हो और 1 जून , 1963 को या उसके बाद प्रवजन करके 

भारत पाया हो ; 
( ix ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी अनु 

सूचित जाती या अनसचित जन - जाति का हो और साथ 
ही भारतीय मूल का बर्मा से पाया हुआ सदाशयी 
प्रत्यावर्ती हो और 1 जून 1963 को या उसके बाद 

प्रदजन करके भारत आया हो ; 
( x ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी किसी 

अन्य देश के साथ युद्ध के दौरान या उपद्रव ग्रस्त क्षेत्र में 
अपाहिज हो जाने के फलस्वरूप मुक्त हा सैनिक 

कर्मचारी हो , और 
( xi ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि कोई अभ्यर्थी किसी 

अन्य देश के साथ युद्ध के दौरान या उपद्रव ग्रस्त क्षेत्र में 
अपाहिज हो जाने के फलस्वरूप मुक्त हुना सैनिक 
कर्मचारी हो और जो अनुसूचित जाति या अनुसूचित 
जन -जाति का हो । उपर्युक्त उपबन्धों के अतिरिक्त , 
किसी भी हालत में निर्धारित प्रायु सीमा में छूट नहीं 

दी जा सकती । 
टिप्पणी : - - सहायक / आलिपिक ग्रेड II जो किसी सक्षम 
प्राधिकारी की अनुमति से संवर्ग बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति पर हों , 
परीक्षा में बैठने के पात्र होंगे , यदि अन्यथा पात्र हों । 

लेकिन यह उस सहायक प्राशुलिपिक ग्रेड II के लिए लागू नहीं 
होता जो संवर्ग बाह्य पद पर नियुक्त हुआ हो अथवा किसी अन्य 
सेवा पर "अंतरित हो और सहायक ग्रेड प्रालिपिक ग्रेड II में 
उसका धारणाधिकार न हो । 

( 2 ) नियमों के नियम 12 को इस प्रकार पढ़ा जाए : 
" 12 कोई अभ्यर्थी जो , परीक्षा में प्रवेश के लिए आवेदन करने 
के बाद या उसमें बैठ चुकने के बाद रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा , 
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अथवा रेलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा, जैसो भी 

लेकिन , यह बात उस सहायक / पाशुलिपिक ग्रेड II के मामले में 
भी स्थिति हो , मैं अपनी नियुक्ति से त्यागपत्र देता है या अन्यथा 

लागू नहीं होगी जो किसी संवर्ग बाह्य पद पर, प्रतिनियुक्ति पर , 
सेवा छोड़ जाता है या उससे अपना संबंध विच्छेद कर लेता है , सक्षम प्राधिकारी की अनुमति से, नियुक्त हुआ हो । 
या जिसकी सेवाएं उसके विभाग द्वारा समाप्त कर दी जाती हैं 
या जो संवर्ग बाहय पद पर नियुक्त किया जाता है या दूसरे 
पद पर अंतरित किया जाता है और सहायक ग्रेड , अथवा 
आशुलिपिक ग्रेड II, जैसी भी स्थिति हो में अपना धारणाधिकार 

अमृत लाल गुप्ता , 
नहीं रखता वह परीक्षा परिणाम के आधार पर नियुक्ति का 

सचिव , रेलवे बोर्ड एवं भारत 
पात्र नहीं होगा । 

सरकार पदेन संयुक्त सचिव । 
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PRESIDENT S SECRETARIAT 


Statement of services 
awarded . 


for which the decoration has been 


New Delhi, the 10th April 1975 


No. 22 - Pres. 175 .--- The President is pleased to award the 
Police Meual for gallantry to the undermention officer of 
the Border Security Force :-- - 


Name and Rank of the Officer 


On the 10th April, 1972 information was received by the 
Police that the gang of dacoits Puttoo and Nanhey was doing 
to commit dacoity in village Bhagautipur. A Lolice party lud 
by Shri Ramesh Chandra Srivastava Ieached the vilage at 
about 10 .00 PM . The force was divided into four grou , S . 
at 11. 30 PM 7 or 8 armed dacoits got into the house of Chri 
Jhamman Lal and started ransacking the valuaulus thervin . 
They were challanged by Shri Srivastava Deputy cu crinten 
dent of Police , whercat the dacoits abruptly opened fire . In 
the heavy exchange of fire that followed, Shri Ramesh Chan 
dra Srivastava , Shri Mohan Singh and Shri Jasran Singh rose 
to great height of valour and as a result of their determined 
efforts three dacoits were killed . while 3 or 4 of them were 
able to escape . 


Deccused ) 


Shri Amar Singh , 
Constabie No. 00254622 , 
3016 Battalion . 
Border Security Force . 


Statement of services 
awarded 


for which the decoration has been 


Shri Ramesh Chandra Srivastava , Shri Mohan Singh and 
Shri Jasram Sngh exhibited conspicuous gallantry and liqui 
dated three dacoits in disregard of their personal safety . 


On 21st May , 1972 Constable Amar Singh was on duty at 
ihe outpost at village Dali. When lie saw soule Panisani Army 
personnel en cring into Inuian territory , he took im neuiate 
: teps to bop inclinovenient, Consequently his post was undag 

by heavy MMG & LMO firing irom the Pak tide . Though 
the liring by Pakistani guns was incense and overwhelming, 
Coustable Amar Singh I disregard of his personal sulety , was 
able to give an cflective reply lo the fire of Pakistani guns and 
silenced one of those . While he was engaged in firing from 
his LMG , he asked his number 2 to lise his weapon and kcep 
up the replenishment of the amunition for the LMG , The 
personal example of courage and devocion to duty displayed 
by Constable Amar Singh , encouraged other members of the 
section to use their weapons effectively and the section was 

ble lo prevent iho entry of Pak troops into the Indian terri 
tory . In the firing Constable Amar Singh was hit on his head 
and died a gallant death in performance of his dutics. 


2 . These awards are made for gallantry under rule 4 (i ) of 
the rules governing the award of the Police Medal and conse 
quently in the cases of Shri Mohan Singh and Shri Jagram 
Singh carry with ihen the special allowance admissible under 
rule S . with effect from the 1011 April 1972 . In the C . sc of 
Shri Ramesh Chandra Srivastava the special allowance will 
be paid w .e . i. 1st December , 1974 . 

K . BALACHANDRAN , 
Secretary to the President, 


In the encounter with the Pak intruders, Shri Amar Singh 
exhibited gallantry and laid down his life . 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Administiative Reforms) 
New Delhi, the 19th April, 1975 

RULES 


2 . This award is made for gallantry under rulc 4 ( i) of iho 
rules governing the award of the Police Medal and consequent 
ly carries with it the special allowance admissible under rule 
5 . with cffect from the 21st May, 1972 . 


No. 23-Pres . / 75 , - - The President is pleasecl to award the 
Police Medal for gallantry to the undermentioned officers of 
the Uttar Pradesh Police : 


Names and Ranks of the Officers 


No . 12 / 3 / 75 -CS- 11.- The rules for a departincntal compc 
titive examination to be held by the Institute of Secretariat 
Training & Management, Cabinet Secretariat ( D -partment 
of Personnel & Administrative Reforms), New De.bi, in Oc 
tober , 1975 for the purpose of filling temporary vacancies ini 
Grade III of the Central Secretariat Stenographers, Service , 
Gradę lil of the Armed Forces Headquarters Stenographers 
Service , and Grade III of the Stenographers sub - cadre of 
Indian Foreign service ( B ) are published for general infor 
mation . 

2 . The qumber of vacancies in various Services to be filled 
on the result of the examination will be specified in th : 
Notice issued by the Institute of Secretariat Training & 
Management Reservations will be made for candidates 
belonging to Scheduled Castes and Scheduled Tiibes in res 
Dect of vacancies as may be fixed by the Government of 
India 


Shri Ramesh Chandra Srivastava , 
Deputy Superintendent of Police , 
Barcilly 
Uttar Pradesh 
Shri Mohan Singh , 
Inspector of Police , 
Bareilly 
Uttar Pradesh . 
Shri Jasran Singh , 
Sub -Inspector of Police , 
Bareilly 
Uttar Pradesh 


Scheduled Castes / Tribes mean any of the Castes / Tribes 
mentioned in the Scheduled Castes and Scheduled Tribes Lists 
(Modification ) Order 1956 , read with the Bombay Reorgani 
sation Act, 1960, and the Punjab Reorganisation Act, 1966 . 
the Scheduled Castes and Scheduled Tribes Order (Amend 
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- - - - - 
ment) Act , 1956 , the Constitution (Jammu & Kashmir ) Sche 

Note 1 : - Officers og Grade VI or Grade V of the Indian 
dulcd Casics Order , 1956 , the Consilution ( Angman and Foreign Service Branch ( B ) and those who arc on depua 
Nicobar Isiands ) Scheduled Tiibes Order 1959 , the Consti ion io cx -cadre posts with the approval of the comp- tent 
tulion (Dudra and Nagar Haveli) Scheduled Casles Order , authority will be eligible to be admiiled to the examination 
1962 , the Loomulion (Dadra and Nagar Haveli ) Scheduied if otherwise eligible . 
Tribes Order , 1962 , ihe Constitution (Pondichery Scheduled 

This also applies to an officer who has 

been appointed to an ex- cadre post or to another service on 
Castes Older 1964, the Consuturion ( Scheduled Tribes ) transfer if he continues to have a lien in Grade VI or Grade 
(Ular P . adesh ) Older 1967 . The Constitution (Goa, Daman V of the Indian Foroign Service Bronch ( B ) for the time 
and Diu ) Schuduled Castes Order, 1968 the Constilution 

bcing on the crucial date . 
(Goa Daman and Diu ) Scheduled Tribes Order 1968 and the 
Constitution (Nagaland ) Scheduled Tribes Order 1970 . 

2 . Age : He should not be more than 45 years of ago 
3 . The examination will be conducted by the Institute of 

on the 1st January , 1975 ie. he must not have been born 
Secretariat Training & Management, in the manner prescribed 

carlier than 2nd January, 1930 . 
in the Appendix to these Rulcs . 

5 . The upper age limit prescribed above will be further 
The dale on which and the places at which the examination 

relaxable : 
will be held shall be fixed by the Institute of Secretariat 

(i) up to a maximum of five ycars if a candidate be 
Training & Management . 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe; 
4 . Any permanent or temporary regularly appointed officer 

( ii) up to a maximum of three years if a candidate is 
who satisfies the following conditions shall be eligible to 

à bona fidc displaced person from Bangladesh ( erst 
appear at the examination and compete for vacancies in 

whilc East Pakistan ) and has migrated to India on 
Grade Ilſ of the Stenographers service corresponding to their 

or after ist Japuary , 1964 but hefore 25th March , 
Clcrical Service only je LDCs /UDCs of C . S . C .S will be 

1971; 
eligible for competing for vacancies in Grade IJI of the 
CSOS only ; L . D .US/ U . D .Cs of A . F . H . Q . Clerical Service w . ll 

(iii) up to a maximum of cight years if a candidate 
be eligible for compe .ing for vacancies in Grade II of 

belongs to a Scheduled Castc or Scheduled Tribe 
AF H . Q Stenographers Service only and officers of Grade 

and is also a bona fide displaced person from 
VI or Gralę V Of I. F .S . ( B ) will be eligible for compc . ing 

Bangladesh ( erstwhile East Pakistan ) and has mig 
for vacancies in Grade II ] of the Stenographers sub - cadre of 

rated to India on or after 1st January, 1964 ( but 
I. F .S . ( B ) only . 

before 251h March , 1971) ; 
( 1 ) Length of Service : — He should have , on the 1st 

(iv ) up to a maximum of three years if a candidate is 
January , 1975 , rendered not less han three years approved 

1 bona fide repatriate of Indian origin from Sri 
and continuous service in any one of the following three 

Lanka and has migrated to India on or after 1st 
categorics : -- - 

November, 1964 under the Indo -Ceylon Agrcement 

of October , 1964, 
Category I : The Lower Division Grade or Upper Division 
Grade of the Central Secretariat Clerical Service 

( v ) up to a maximum of eight ycars if a candidate be 

longs to a Scheduled Castc or Schedulcd Tribe 
Note 1. The limit of three vears of approved and conti 

and is also a bona fide repatriate of Indian origin 
nuous service will also apply if the total reckonable service 

from Sri Lanka and has migrated to India on or 
of a candidate is partly in the Lower Division crane of the 

after 1st November, 1964 , under the Indo- Ceylon 
Upper Division Grade of the Central Secretariat Clerical 

Agreement of October , 1964 ; 
Service . 

( vi) up to a maximum of three years if a candidate is 
Note 2 : Officers of the Lower Division Grade or the 

a resident of the Union Territory of Goa , Daman 
Upper Diviska Gradc of the Central Secrctariat Clerical 

and Diu ; 
Service who are on deputation to ex -cadro posts with the 
approval of the competent quihority will be eligible to be 

(vii ) up to a maximum of three years if a candidate is 
admi.ted to the examination if otherwise eligible . This also 

of Indian origin and has migrated from Kenya, 
applies to an officer who has been appointed to an ex - cadre 

Uganda and the United Republic of Tanzania (for 
post or to another service on transfer , if he continues to 

merly Tanganyika und Zanzibar ); 
have a lies in the Lower Division Grade or tbe Upper 
Division Grade of the Central Secretariat Clerical Service 

( viji ) up to a maximum of thrce years if a candidate is 

a bona fide repatriate of Indian origin from Burma 
for the time being, 

and has migrated to India on or after 1st June, 
Note 3 . Regularly appointed officer to the Lower Division 

1963 ; 
Grade or the Upper Division Grade means an oflicer allotted 

(ix ) up to a maximum of eight years if a candidate 
to any of the cadres of the Central Secretariat Clerical Service 

belongs to a Scheduled Caste or 1 Scheduled Tribc 
at the commencement of the Central Secretarial Clerical 

and is also a bona fidc rcpatriatc of Indian origin 
Service Rulcs, 1962 or appointed thereafter on a long term 

from Burma and has mutated to India on or after 
basis to the Lower Division Grade or the Upper Division 

1st June , 1963; 
Grade of the Service as the case may be , according to che 
prescribed proceduro . 

( x ) up to a maximum of three ycars in the case of 

Defence Services personnel disabled in operation 
Category II : Lower Division Grade or Upper Division 

during hostilitics with any foreign country or in a 
Grade of the Armed Forces Headquarters Clerical Service , 

disturbed area , and released as a consequence 
Note 1 : - - The limit of three years of approved and con 

thereof; 
tinuous service shall also apply if the total reckonable service 

( xi) up to a maximum of cight years in the case of 
of a candidate is partly in the Lower Division Grude or the 

Defence Services personnel disabled in operations 
Upper Division Grude of the Armed Forces Headquarters 

during hostilities with any foreign country or in a 
Clcrical Scrvice. 

disturbed area , and released as a consequence therc 
Note 2 : Officers of the Lower Division Grade or the 

of and who belong to the Scheduled Caştes or tho 
Upper Division Grude of the Armed Forces Headquarters 

Scheduled Tribes . 
Clerical Service who are on deputation to ex - cadre posts with 

( xii ) up to a maximum of three ycars in the case of Border 
the approval of the competent authority shall be cligible to 

Security Force personnel disabled in operations 
be admitted to the examination if otherwise eligible . This 

during the Indo - Pakistan hostilities of 1971 and 
also applies 10 an officer who has been appointed to an ex 

released as a consequence thercof; and 
cadrc post or to another service on transfer if such officer 
continues to have a lien in the Lower Division Grade of the 

( xiii) up to a maximum of eight years in the case of 
Upper Division Grade of the Armed Forces Headquarters 

Border Security Force personnel disabled in opera 
Clerical Service for the time being . 

tions during the Indo- Pakistan hostilities of 1971 

and released as a consequence thereof who belong 
Category III : Grade VI and / or Grade V of the Indian 

to the Scheduled Castes or the Scheduled Tribes . 
Foreign Service , Branch (B ). 
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SAVE AS PROVIDED ABOVE, THE AGE LIMITS 
PRESCRIBED ABOVE SHALL, IN NO CASE BE RE 
LAXED . 


Grade III on the basis of his performance in this examina 
tion , as a matter of right. 

12 . The form and manner of communication of the result 
of the examination to individual candidates shall be decided 
by the Institute in thoir discretion and the Institute will not 
enter into correspondence with them regarding the result, 


6 . The decision of the Instituto as to the eligiblity or 
otherwise of a candidate for admission to the examination 
shall be final. 


13 . Success in the examination confers no right to appoint 
mont unless Government are satisfied . after such enquiry as 
may be considered necessary , that the candidate is suitable 
in all respects for appointment to Grade III of the Service . 

A candidate who, after applying for admission to the 
cxamination or after appearing at it, resigns his appointment 
OT otherwisc guits the Service or severs his connection with 
it. or whose services are terminated by his department or 
who is appointed to an ex -cadre post or to another service 
on transfer and does not have a lien On Central Secretariat 
Clerical Service or Armed Forces Headquarters Clerical Ser 
vice or Indian Foreign Service ( B ). General Cadre , will not 
be eligible for appointment on the results of this examination . 

This, however , does not apply to a candidate who has 
been appointed on deputation to an ex- cadre post with the 
approval of the competent authority . 

K . B . NAIR . 
Under Secy . 


APPENDIX 


7 . No candidate will be admitted to the examination unless 
he holds a certificate of admission from the Institute . 

8 . Candidates must pay the foc prescribed in paragraph 5 
of the Notice . 

9 . Any attempt on the part of a candidate to obtain sup 
port for his candidature by any means may disqualify him 
for admission to the examination . 

10 . A candidate who is or has been declared by tho Insti 
tutc to be guilty of 
(i) obtaining support for his candidature by any means. 

ог 
(ii ) impersonating , or 
( iii) procuring impersonation by any person or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
(v ) making statements which are incorrect or falso , or 

suppressing material information , or 
(vi) resorting to any other irregular or improper means 

in connection with his candidature for the examina 

tion , or 
(viii) misbchaving in the examination hall , or 
(viii ) misbehaving in the examination hal or 
(ix ) attempting to commit or as the case may be abet 

ling the commission of all or any of the acts speci 

fied in the forcgoing clauses, 
may in addition to rendering himself liablo to criminal pro 
secution , be liable : 
(a ) to be disqualified by the Institute from the examina 

tion for which he is a candidate ; or 
( b ) to be debarred eithor permanently or for a specified 

period 
(i) by the Institute , from any examination or 

selection held by them ; 
(ii) by the Central Government from any employ 

ment under them ; and 
(c) to disciplinary action under the appropriate rules . 
11 . After the examination the candidates will be arranged 
by the Institute in three separate lists , in the order of merit , 
as disclosed by the aggregate marks finally awa dad to each 
candidate , and in that order so many candidates as are found 
by the Institute to be qualified by the examination shall be 
recommended for anpointment up to the number of unre 
served vacancies decided to be filled on the results of the 
examination in the Central Secretariat Stenogramhers Service 
- - Grade III, Armed Forces Headquarters Stenographers 
Servico - Grade II, And Stenographere sub -cadre of the 
Indian Foreign Service ( B )- - Grave III . 

Provided that the candidates belonging to any of the 
Scheduled Castes or the Scheduled Tribes may to the extent 
the number of vacancics reserved for the Scheduled Castea 
and Scheduled Tribes cannot be filled on the basis of the 
general standard , be reoommended by the Institute of Secre 
tariat Training and Management by a relaxed standard to 
make up the deficiency in the reserved quota , subject to the 
fitness of these candidates for sclection to the Services , ir 
resnective of their ranks in the order of merit at thic exami 
nation . 

Note . - Candidate should clearly understand that this is 
a competitive and not a qualifying examination . The num 
ber of persons to be appointed to Grade III of the Services 
on the results of the examination is entirely within the com 
petonco of Government to decide. No candidate will, there 
fore , have any claim for appointment as a Stenographer 


Candidates will be givca two dictation tests in English or 
in Hindi one at 100 words per minute for seven minutes and 
Another at 80 words per minute for 10 minutes. The candi 
dates who opt to take the test in English will be required to 
transcribe the matter in 50 and 65 minutes and the candi 
dates who opt to take the test in Hindi will be requi: ed to 
transcribe the matter in 60 and 75 minutes respectively . The 
shorthand tests will carry a maximum of 300 marks. 

Nole 1 . - Candidates who opt to take the shor hand tests 
in Hindi will be required to learn English stenography, and 
vice versa , after their appoin ment , 

Note 2 . - A candidate wishing to take the examination at 
an Indian Mission abroad and cxercising the option to take 
the Stenography Tests in Hindi may be required to appear 
at his own expensc , for the Stenography Tests at any Indian 
Mission abroad where necessary arrangements for holding 
slich tests are available . 

2 . Candidates who satisfy the minimum qualifying stand 
ard as may be fixed by the Institute in their discretion , in 
the dictation at 100 words per minute will rank above the 
candidates who obtain the same standard in dictation at 80 
words per minute , persons in cach group being arranged 
inter - se in order of their merit as disclosed by the aggregate 
marks awarded to cach candidate . 

3 . Candidates will be required to transcribe their short 
hand roles on typewriters, and for this purpose they will be 
required to bring their own typewriters with them . 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

DEPARTMENT OF SOCIAL WELFARE 
New Delhi, the 15th March 1975 

RESOLUTION 
No . F . 1 - 11 /71-WW . J. In partial modification of the De 
partment of Social Welfare Resolution No . F . 1 - 11 / 71- S . W . 3 / 
WW dated the 10th December 1973 , the Government of 
India are pl : ased to appoint Smt. Serla Grewal, Joint Secre 
tary & Commissioner, Family Planning, Department of Family 
Planning, Ministry of Health & Family Planning as a mem 
ber in the General Body of the Central Social Welfare Board 
( Company ) with immcdiate cffect vice Dr. V . D . Mullick . 

ORDER 
ORDERED that a copy of this Resolution de communicated 
to : 

1. All the members of the Central Social Welfare Board . 
2. All State Governments / Union Territorios . 
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3. All Ministries /Departments of Government of India . 
4 . President s Secretariat. 
5 . Cabinct Secretariat . 
6. Planning Commission , 
7. Lok Sabha Secretariat. 
8. Rajya Sabha Secretariat , 
9 . Prime Minister s Secretariat, 
10 . Press Information Bureau , 
11. Accountant General, Central Revenues, New Delhi. 
12. Department of Company Affairs . 
13 . Registrar of Companies , New Delhi. 
14 . Regional Director, Company Law Board, Kanpur . 
15 . Secretary , Central Social Welfare Board , New Delhi 

( with 50 sparc copies ) . 
16. All Chairman , State Social Welfare Advisory Boards. 
ORDERED also that a copy of the Resolution be published 
in the Gazette of India for general information , 

B . B . SAHAY , Director 


(c ) The age limit prescribed above will be further 

relaxable . 

( 1) Up to a maximum of five years if a candidate 
belong to a Scheduled Casto or a Scheduled Tribe ; 
(ii) up to a maximum of three years if a candidate 

is bona fide displaced person f rom erstwhile , 
East Pakistan and had migrated to India on or 
after Ist January , 1964 but beforo 25th March , 
1971 ; 
up to a maximum of eight years if a candidate 
belongs to a Scheduled Casto or a Scheduled 
tribe and is also a bonafide displaced person 
from erstwhile East Pakistan and bad migrated 
to India on or after Ist January 1964 but before 

25th March , 1971 ; 
( iv ) up to a maximum of three years if a candidato 

is a resident of the Union Territory of Pandi 
cherry and has reccived education through the 

mcdium of French at some stage ; 
(v ) Up to a maximum of three years if a candidate 

is a bona fide repatriatc of Indian origin from 
Sri Lanka ( formerly known as Ceylon ) and has 
migrated to India on or after Ist November, 
1964 , under the Indo -Ceylon Agreement of 

October 1964 . 
( vi) up to a maximum of eight ycars if a candidatc 

belongs to a Scheduled caste or a schoduled tribe 
and is also a bona - fide repatriate of Indian 
origin from Sri Lanka (formerly known as 
Ceylon ) and has migrated to India on or after 
Ist November, 1964, under the Indo -Ceylon 

Agreement of October, 1964; 
(vii ) up to a maximum of three years, if it candidate 

is of Indian Origin and has migrated from 
Kenya , Uganda or the United Republic of 

Tanzania (formerly Tanganyika and Zanzibar ); 
(viii ) up to a maximum of three years if a candidate 

is a bona -fide repatriate of Indian origin fron . 
Burma and has migrated to India on or after 

Ist June, 1963 ; 
(ix ) up to a maximum of eight years if a candidato 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Tribe and is also a bona fide repatriate of Indian 
origin from Burma and has migrated to India 

on or after 1st June , 1963; 
( x ) up to a maximum of three years in the case of 

Defence Services porsonnel disabled in opera 
tions during hostilities with any foreign country 
or in a disturbed area, and released as a consc 

quence thercof; and 
( xi) up to a maximum of eight years in the case of 

Defence Services personnel disabled in opera 
tions during hostilities with any foreign country 
or in a disturbed area and released as a conse 
quence thereof who belong to thc Scheduled 
Castes or the Scheduled Tribes ; 


. 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(RAILWAY BOARD ) 

New Delhi, the 7th April 1975 
No . ERBI / 74 / 10 / 11. - Corrigendum to the Rules for the 
Section Officers Grade (Railwav Borrd ) Limitrd Denart nen 
tal Competitive Examination , 1975 notified under the Minis 
try of Railways ( Ruilway Board ) Notification No . ERBI / 74 / 
10 / 11 dated 6th July . 1974 , published in the Gazette of India 
dated 6th July 1974 :-- - 

( 1) Rule 4 of the Rules should read as under : 

" 4 . Any permanent or regularly appointed temporary officer 
of the Assistants Grade of the Railway Board Secretariat 
Service or of Grade II of the Railway Board Secretariat Stono 
graphers Service who on Ist January , 1975 satisfies tho 
following conditions, shall bo eligible to appear at the exami 
nation : 

(1 ) Length of Service : He should bave rendered not 

less than five years approved and continuous service 
in the Assistants Grade of the R . B . S . S . or Grade II 
of tho R . B .S . S . S . or in both as the case may be . 


AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMIT PRES 


Note : - Aby permanent or regularly appointed temporary 
officer of the Assistants grade of the Railway Board Secretariat 
Service or of Grade II of the Railway Board Secretariat Steno 
graphers Service who joined the Armed Forces during the 
period of operation of the proclamation of the Emergency 
issued on 26th Octobor . 1962 namely , 26th October , 1962 to 
9th January 1968 would on reversion from the Armed Forces , 
be allowed to count the period of the service (including the 
period of training if any) in the Armed Forces towards the 
prescribed minimum service. 

( 2 ) Age (a ) He should not be more than 45 years of 

age i.e . he must not have been born earlier than Igt 

January, 1930 
(b ) The age limit prescribed above will be relaxable in 

the case of a permanent or regularly appointed tem 
porary officer of the Assistants Grade of the Railway 
Board Secretariat Service or of Grade II of the Rail 
way Board Secretariat Stenographers Service who 
joined the Armed Forces during the period of opera 
tion of the proclamation of Emergency issued on 
26th October, 1962, namely 26th October, 1962 to 
9th January , 1968 and who has reverted therefrom 
to the extent of the period of service (including the 
period of training if any ) in the Armed Forces . 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGĘ LIMIT PRES 

CRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED 
Note Assistants / Stenographers Grade II who are on de 

putation to eit - cadre posts with the approval of 
the competent authority will be eligible to be ad 
mitted to tho examination , if otherwiso eligible , 
This, however , docs not apply to an Assistant / 
Stenographer Grade IT who has been appointed to 
an ex - cadre post or the another service on " trans 
fers " and does not have a licn in the Assistants 

Grade /Stenographers Grade II . 
(2) Rule 12 of the Rules should read as under : 
" 12 . A candidate who , aftor applying for admission to the 

examination or after appearing at it resigns his 
appointment in the Railway Board Secretariat Service, 
or the Railway Board Secretariat Stenographers 
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Service as the case may be or otherwiso quits the 
concerned Service or severs his connection with it, 
Or whose servicos aro terminated by his Department 
or who is appointed to an ex - cadre post or to another 
sorvice on transfer and does not have a lien lo the 
Assistants Grado, or the Stenographers Grado Il as 
the case may be , will not bo eligible for appointment 
on the rosults of this examination , 


This however , does not apply to an Assistant / 
Stenograplıçr Grade II who has been appointed on 
doputation to an ex -cadro post with tho approval of 
tho competont authority .* 

A , L . GUPTA 
Secretary , Railway Board & 

ex -officio Joint Secretary. 


NA 
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